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Mon experience m’a permis d’acquérir des compétences au sein de P.M.E dans deux domaines : 

 
. Gestion administrative et financière 

Parfaite connaissance de tout l’administratif d’une entreprise, de la comptabilité jusqu’au 
bilan, du contrôle de gestion, du contrôle budgétaire ainsi que la gestion de trésorerie. 

 
.  Gestion du personnel 

Je connais le droit et la législation du travail, la paie, les déclarations, la formation. 

 
PARCOURS PROFESSIONNEL 

 

 

2017-Mars 2023          
 

 

COMPTABLE UNIQUE 

 
. Comptabilité générale : déclarations fiscales et sociales, bilan, liasse fiscale, 

Réorganisation du service et des procédures, mise en  place et suivi de 

situation. 

 
. Trésorerie : prévisions annuelles, suivi, abaissement de taux moyens, relations 

Avec les banquiers. 

 
. Sociale : législation, convention, paie. 

 
. Juridique : conseils d’administration, assemblées générales (préparation, 

Convocation, PV…) 

 
. Gestion de chantier : mise en place d’un système de gestion de chantier avec 

Analyse des écarts. 

 
1999 -2016                  

 
COMPTABLE UNIQUE  SECTEUR BTP 

 
. Comptabilité générale : déclarations fiscales et sociales, bilan, liasse fiscale, 

Intégration fiscale, réorganisation du service et des procédures, mise en  place 

et suivi de situation. 

 
. Marché public : pièce administrative, mémoire technique, actualisation, 

financement, caution. 

 
. Trésorerie : prévisions annuelles, suivi, abaissement de taux moyens, relations 
Avec les banquiers.



. Sociale : législation, convention, paie, passage aux 35 heures. 

. Juridique : conseils d’administration, assemblées générales (préparation, 

Convocation, PV…) 

 
. Gestion de chantier : mise en place d’un système de gestion de chantier avec 

Analyse des écarts. 
 

 
 

1994 – 1999                

 
COMPTABLE UNIQUE 

 
. Comptabilité générale : déclarations fiscales et sociales, préparation du bilan. 

 
. Les relations bancaires, fournisseurs. 

 
. Social : législation, convention, paie. 

 
1992 – 1993                

 
COMPTABLE UNIQUE 

 
. Comptabilité générale : pour résorber un retard de 5 mois, mise en place de 

L’informatique (à jour en 9 mois), déclarations fiscales et sociales. 

 
. Trésorerie : prévisions trimestrielles avec mise à jour, relations bancaires. 

 

 
 

1990                            

 
COMPTABLE DE CHANTIER 

 
. Mise en place d’un système informatique permettant de faire du contrôle de 

Gestion dans les domaines de la main d’œuvre et le coût de l’ouvrage d’art. 

 
. La gestion du personnel sur sites. 

 
. L’analyse des écarts. 

 
FORMATION 

 
1986                           BEP COMMERCE 

1989                           BAC G2 

1991                            BTS Comptabilité Gestion 
 

 
 

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 
 

Langue : ESPAGNOL 

Né le 18 octobre 1966 

Célibataire 

 
Micro informatique : WORD, EXCEL 




